OUR SCHOOL  ETHIC RULES 
-Hukuk kurallarına, kanunlara ve mevzuata uygun paylaşımlar yapacağız.

-Kişiler arasında eşitliği gözeterek, tarafsızlık ilkesi çerçevesinde hareket edeceğiz.

-Şeffaflık temel ilkemizdir.

-Çalışmalarımız proje süreçlerine uygun olacaktır.

-Değişimi ve yeniliğe açık olmayı destekleyeceğiz.

-Karşılıklı nezaket ve saygıya özen göstereceğiz.

-"Ben" odaklı değil "Biz" odaklı düşünmeye önem vereceğiz.

-Hizmet içi eğitime ve kişisel gelişime önem vereceğiz.

-Okul eğitim süresince katılımcılar arası iş birliği ve ekip çalışmasını destekleyeceğiz

-Projemizde Motivasyon artırıcı çalışmalara her zaman yer vereceğiz.

-Süreklilik arz etmemek ve kasıtlı olmamak şartı ile öğrencilerimizin ve tüm personelimizin yanlışlıklarını ve eksikliklerini düzeltmeleri konusunda yapıcı bir yaklaşım göstereceğiz

-Okul  paydaşlaımız arasında güven birinci önceliğimizdir.

-Katılımcılar olarak çözüm odaklı davranışlar sergileyeceğiz.

-Katılımcılar olarak eğitim paydaşları ile iyi ilişkiler kurmaya özen göstereceğiz.

-Yönetimde hakkaniyet ilkesini gözeteceğiz.

-Tarafsızlık ve adil yaklaşımı esas alacağız.

-Okul  karar ve kuralları açık, anlaşılır ve sadedir.

-Etik ve Davranış Kurallarına uymayı, uyulmaması halinde yaptırımların olabileceğini; tüm katılımcılar olarak taahhüt ederiz.

-We will make shares in accordance with legal rules, laws and regulations.

-We will act within the framework of the principle of impartiality by observing equality between people.

-Transparency is our basic principle.

- Our work will be in accordance with the project processes.

- We will support change and being open to innovation.

- We will take care of mutual courtesy and respect.

- We will attach importance to thinking focused on "We" rather than "I" oriented.

-We will attach importance to in-service training and personal development.

-We will support collaboration and teamwork among participants throughout the project.

-We will always include activities that increase motivation in our project.

- We will show a constructive approach to correct the mistakes and deficiencies of our participants, provided that they are not continuous and will not be intentional.

Trust among the scool  participants is our top priority.

-We will display solution-oriented behaviors as participants.

-As participants, we will take care to establish good relations with education stakeholders.

-We will observe the principle of fairness in management.

-We will base on impartiality and fair approach.

-The decisions and rules of our project are clear, understandable and simple.

-To comply with the Code of Ethics and Behavior, there may be sanctions in case of failure We are committed to all participants.

  School Principal 
Adem TOKSÖZ 

